


2.13.1.  Пояснительная записка к РПВ (п. 29.1. ФОП ДО) 

 

1) Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке.  

2) Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку  труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.  

3) Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности — это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые 

от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие гражданское 

единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в духовном, историческом 

и культурном развитии многонационального народа России.  

4) Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного 

над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь 

и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России.  

5) Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей.  

6) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания.  

7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания  

8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания.  

9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания.  

10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания.  

11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания.  

12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания.  

13) Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребенка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества.  



 

14) С учетом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребенок, в программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное 

партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, 

библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного образования детей.  

15) Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный.  

16) Рабочая программа воспитания является компонентом основной программы 

дошкольного образования (п. 29.1. ФОП ДО).  

 

2.13.2. Целевой раздел Программы воспитания (п. 29.2. ФОП ДО) 

Цели и задачи воспитания.  

Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребенка с учетом 

его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает:  

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения;  

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе;  

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами (п. 29.2.1. 

ФОП ДО).  

Общие задачи воспитания в ДОО:  

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;  

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести;  

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, 

его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;  

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих 

общностей (п. 29.2.1.2. ФОП ДО).  

Направления воспитания (п. 29.2.2. ФОП ДО).  

Патриотическое направление воспитания.  

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у 

ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и 

творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны.  

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. Чувство патриотизма возникает у ребенка вследствие воспитания у него 

нравственных качеств, интереса, чувства  любви и уважения к своей стране - России, 

своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, ощущения принадлежности к своему народу.  

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, 

особенностей образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций.  



 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование 

«патриотизма наследника», испытывающего чувство гордости за наследие своих предков 

(предполагает приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: 

отношение к труду, семье, стране и вере); «патриотизма защитника», стремящегося 

сохранить это наследие (предполагает развитие у детей готовности преодолевать 

трудности ради своей семьи, малой родины); «патриотизма созидателя и творца», 

устремленного в будущее, уверенного в благополучии и процветании своей Родины 

(предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, например, на поддержание 

чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на развитие всего своего 

населенного пункта, района, края, Отчизны в целом) (п. 29.2.2.1. ФОП ДО).  

Духовно-нравственное направление воспитания.  

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование 

способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, 

индивидуально-ответственному поведению.  

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания.  

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-

смысловой сферы дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-

взрослой общности, содержанием которого  является освоение социо-культурного опыта в 

его культурно-историческом и личностном аспектах (п. 29.2.2.2. ФОП ДО).  

Социальное направление воспитания.  

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить 

общий язык с другими людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе 

социального направления воспитания.  

3) В дошкольном детстве ребенок начинает осваивать все многообразие 

социальных отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться 

правилам, нести ответственность за свои поступки, действовать в интересах других 

людей. Формирование ценностно - смыслового отношения ребенка к социальному 

окружению невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором 

проявляется личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских 

общностях.  

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребенком 

моральных ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, 

способности жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в 

своем поведении. Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное 

нравственное чувство - уважение к человеку, к законам человеческого общества.  

Конкретные представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с 

опытом поведения, с накоплением нравственных представлений, формированием навыка 

культурного поведения (п. 29.2.2.3. ФОП ДО).  

Познавательное направление воспитания.  

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности 

познания.  

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания.  



 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все 

стороны воспитательного процесса и является непременным условием формирования 

умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребенка. 

Познавательное и духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в 

содержательном единстве, так как знания наук и незнание добра ограничивает и 

деформирует личностное развитие ребенка.  

4) Значимым является воспитание у ребенка стремления к истине, становление 

целостной картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально 

окрашенное отношение к миру, людям, природе, деятельности человека (п. 29.2.2.4. ФОП 

ДО).  

Физическое и оздоровительное направление воспитания.  

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного 

отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими 

навыками и правилами безопасности.  

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания.  

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее 

охраны и укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как 

основоположной ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и 

социального благополучия человека (п. 29.2.2.5. ФОП ДО).  

Трудовое направление воспитания.  

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к 

труду, трудолюбию и приобщение ребенка к труду.  

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания.  

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку 

привычки к трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и 

нравственных сил для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям.  

Повседневный труд постепенно приводит детей к осознанию нравственной 

стороны труда. Самостоятельность в выполнении трудовых поручений способствует 

формированию ответственности за свои действия (п. 29.2.2.6. ФОП ДО). 

 Эстетическое направление воспитания.  

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у 

ребенка ценностного отношения к красоте.  

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления 

воспитания.  

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в 

окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания 

и умения творить. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и 

развитие эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющих внутреннего мира ребенка. Искусство делает ребенка отзывчивее, добрее, 

обогащает его духовный мир, способствует воспитанию воображения, чувств.  

Красивая и удобная обстановка, чистота помещения, опрятный вид детей и 

взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса (п. 29.2.2.7. ФОП ДО).  

Целевые ориентиры воспитания.  

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребенка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 



 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребенка к концу раннего и дошкольного 

возрастов.  

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики  (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей (п. 29.2.3. ФОП ДО).  

 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам) (п. 

29.2.3.1. ФОП ДО).  

 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое «хорошо» 

и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию "Я сам!". Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действиям 

в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья - физическая культура, закаливание, 

утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное 

поведение и другое; стремящийся к сбережению и 

укреплению собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям 

и подвижным играм, стремление к личной и 

командной победе, нравственные и волевые 

качества. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 



 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративно-оформительской, 

музыкальной, словесноречевой, театрализованной и 

другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы 

(п. 29.2.3.2. ФОП ДО). 

 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к родному 

дому, семье, близким людям. 

Духовно 

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные 

ценности, ценности семьи и общества, правдивый, 

искренний, способный к сочувствию и заботе, к 

нравственному поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к чужому 

горю, проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные отрицательные и 

положительные человеческие качества, иногда 

прибегая к помощи взрослого в ситуациях 

морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия 

между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на 

основе общих интересов и дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе 



 

творческом. 

Проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах 

деятельности и в самообслуживании. 

Обладающий первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - 

занятия физической культурой, закаливание, 

утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены 

и безопасного поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям 

и подвижным играм, стремление к личной и 

командной победе, нравственные и волевые 

качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах спорта 

и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе 

на основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное 

в быту, природе, поступках, искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

 

 

2.13.3. Содержательный раздел РПВ 

 

2.13.3.1. Уклад образовательной организации 

 

Уклад ДОО задается ритмом жизни, целями, задачами и основополагающими 

принципами организации образовательного процесса ДОО. 

Коллектив ДОО опирается на фундаментальные положения дошкольного 

образования, обозначенные в Законе об Образовании, ФГОС ДО и ФОП ДО, в том числе 

на определение образования как единого процесса воспитания и обучения, а также на 

понимание того, что образование (воспитание и обучение) детей дошкольного возраста 

происходит во все время пребывания ребенка в дошкольной организации, как в процессе 



 

занятий, так и в режимные моменты, а также в самостоятельной деятельности детей, 

основным видом которой является игра. 

Ритм жизни определяется распорядком дня и годовым планом событий, 

мероприятий и праздников. 

Особое место в распорядке дня детей дошкольного возраста (3-7 лет) занимают 

утренний и вечерний круг, которые являются одним из важных инструментов развития 

личности каждого ребенка и формирования детского сообщества группы и детского сада. 

Цели и задачи ДОО обозначены в Целевом разделе Программы, в статье «Цели и 

задачи реализации Программы».  

Особое внимание в ДОО уделяется формированию у детей ценностных 

представлений, что достигается объединением обучения и воспитания в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных ценностей народов 

Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций и 

воспитанием у дошкольников таких качеств, как: 

- любовь к Родине, гордость за ее достижения; 

- уважение к традиционным ценностям: любовь к родителям, уважение к старшим, 

заботливое отношение к малышам, пожилым людям и пр.; 

- традиционные гендерные представления; 

- нравственные основы личности — стремление в своих поступках следовать 

положительному примеру («быть хорошим»). 

- стремление быть полезным членом сообщества, умение поступиться личными 

интересами в интересах общего дела. 

- проявление детьми инициативы и самостоятельности в различных видах детской 

деятельности, проявление активной жизненной позиции, умения творчески подходить 

к решению различных жизненных ситуаций. 

- позитивное отношение к разным видам труда, ответственность за начатое дело. 

- позитивное отношение к миру, к другим людям вне зависимости от их социального 

происхождения, этнической принадлежности, религиозных и других верований, 

физических и психических особенностей. 

- позитивное отношение к самому себе, чувство собственного достоинства, 

уверенность в своих силах. 

- отношение к образованию как к одной из ведущих жизненных ценностей. 

- стремление к здоровому образу жизни. 

Основным инструментом формирования личности ребенка, развития инициативы и 

социальной ответственности (стремления быть полезным членом общества) является 

создание Пространства детской реализации, что означает выполнение следующих 

условий:  

- поддержка и развитие детской инициативы, помощь в осознании и формулировке 

идеи, реализации замысла; 

- предоставление свободы выбора способов самореализации, поддержка 

самостоятельного творческого поиска; 

- личностно-ориентированное взаимодействие, поддержка индивидуальности, 

признание уникальности, неповторимости каждого ребенка; 

- уважительное отношение к результатам детского труда и творчества; 

- создание условий для представления (предъявления, презентации) своих 

достижений социальному окружению; 



 

- помощь в осознании пользы, признании значимости полученного результата для 

окружающих. 

В группе дошкольной организации присутствуют государственные символы, 

символы Организации и символы группы. Каждая группа самостоятельно вырабатывает 

символы и правила группы, опираясь на интересы и инициативу детей.  

Принципы организации событий, праздников и мероприятий описаны в разделе 

Программы «Особенности традиционных событий, праздников, мероприятий». 

Примерный план мероприятий формируется ежегодно на основе Федерального 

плана, региональных мероприятий, традиций Организации и каждой группы с учетом 

возрастных возможностей и интересов детей, а также с учетом мнения родителей. План 

может корректироваться и изменяться в течение года с целью наибольшего 

удовлетворения запросов и интересов всех участников образовательного процесса, и в 

первую очередь детей.  

 

2.13.3.2. Воспитывающая среда образовательной организации 

 

Образовательная среда, построенная на принципах ФГОС ДО, является и 

обучающей, и воспитательной средой. Воспитывающая среда раскрывает ценности и 

смыслы, заложенные в укладе. Воспитывающая среда включает совокупность различных 

условий, предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в 

процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. Пространство, в 

рамках которого происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. 

Основными характеристиками воспитывающей среды являются её содержательная 

насыщенность и структурированность.  

Воспитывающая среда строится по трем направлениям:  

- «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 

ценностями и смыслами;  

- «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания;  

- «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, 

живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, 

заложенные взрослым.  

При организации воспитывающей среды ДОО учитываются:  

- условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе;  

- условия для обретения ребёнком первичного опыта деятельности и поступка в 

соответствии с традиционными ценностями российского общества;  

- условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество. 

Наиболее важной составляющей воспитывающей среды является создание ПДР 

(Пространство детской реализации), как основного инструмента формирования социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской 

Федерации, исторических и национально-культурных традиций. 

 

 



 

2.13.3.3. Общности образовательной организации 

 

В организации выделены следующие общности, которые характеризуются 

системой связей и отношений между людьми, основанной на разделяемых всеми ее 

участниками ценностных основаниях, определяющих цели совместной деятельности: 

- педагог - дети,  

- родители (законные представители) - ребенок (дети),  

- педагог - родители (законные представители). 

Стержнем детско-взрослого сообщества Организации является следование девизу 

«Союз педагогов и родителей – залог счастливого детства». 

Важнейшей задачей является обеспечение единства подходов семьи и ДОО в 

вопросах воспитания детей, признание ребенка субъектом и активным участником 

образовательного процесса. 

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей.  

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. 

Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу 

Программы воспитания. Основой эффективности такой общности является рефлексия 

собственной профессиональной деятельности.  

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:  

- быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения;  

- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию;  

- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность;  

- заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности;  

- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять 

чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять 

внимание к заболевшему товарищу;  

- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.);  

- учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят;  

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.  

Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, 

цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – 

объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение 

ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения 

воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в 

дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 

полноценного развития и воспитания.  



 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у 

всех участников общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам 

и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком 

и становятся его собственными. Общность строится и задается системой связей и 

отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. 

 

2.13.3.4. Задачи воспитания в образовательных областях 

 

1) Для проектирования содержания воспитательной работы необходимо соотнести 

направления воспитания и образовательные области. 

2) Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

- Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» соотносится с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями 

воспитания; 

- Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

- Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с социальным и 

эстетическим направлениями воспитания; 

- Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» соотносится с 

эстетическим направлением воспитания; 

- Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с физическим и 

оздоровительным направлениями воспитания. 

3) Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Социально-

коммуникативное развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Родина», 

«Природа», «Семья», «Человек», «Жизнь», «Милосердие», «Добро», «Дружба», 

«Сотрудничество», «Труд». Это предполагает решение задач нескольких направлений 

воспитания: 

- воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей 

стране; 

- воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным 

представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

- воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к 

нравственным и культурным традициям России; 

- содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о 

добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

- воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, 

общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной 

личностной позиции. 

- создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально 

значимого поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы; 



 

- поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

- формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам 

своего труда и труда других людей. 

4) Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Познавательное 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Человек», «Семья», 

«Познание», «Родина» и «Природа», что предполагает: 

- воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования 

для человека, общества, страны; 

- приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям 

родной страны, к культурному наследию народов России; 

- воспитание уважения к людям - представителям разных народов России 

независимо от их этнической принадлежности; 

- воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, 

гербу, гимну); 

- воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, 

родной страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

5) Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Речевое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Культура», «Красота», что 

предполагает: 

- владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила 

и нормы культурного поведения; 

- воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту 

языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке). 

6) Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Красота», 

«Культура», «Человек», «Природа», что предполагает: 

- воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к 

различным объектам и явлениям окружающего мира (природного, бытового, социо-

культурного), к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства (в соответствии 

с возрастными особенностями); 

- приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, 

шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», 

«Природа», «Культура»; 

- становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему 

миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребенка; 

- формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и 

эмоционально-образного способов его освоения детьми; 

- создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала 

каждого ребенка с учетом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой 

самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

7) Решение задач воспитания в рамках образовательной области «Физическое 

развитие» направлено на приобщение детей к ценностям «Жизнь», «Здоровье», что 

предполагает: 

- формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и 

физической культуре; 



 

- становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, 

интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к 

овладению гигиеническим нормам и правилами; 

- воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых 

качеств. 

 

2.13.3.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации 

 

Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения 

ДОО. 

В организации используются следующие виды и формы работы с семьей: 

Форма Содержание 

Знакомство с семьёй Встречи-знакомства, посещение семей, анкетирование семей. 

Информирование 

родителей о ходе 

образовательного 

процесса 

Дни открытых дверей, индивидуальные и групповые 

консультации, родительские собрания. Оформление 

информационных стендов, организация выставок детского 

творчества, приглашение родителей на детские концерты и 

праздники, создание памяток, интернет - журналов, переписка по 

электронной почте, родительские собрания.  

Образование 

родителей 

Организация «материнской/отцовской школы», «школы для 

родителей», совет отцов (лекции, семинары, семинары – 

практикумы, круглые столы). Проведение мастер-классов, 

тренингов, создание библиотеки (медиатеки). 

Совместная 

деятельность 

Привлечение родителей к организации вечеров музыки и поэзии, 

гостиных, конкурсов, концертов семейного воскресного   

абонемента,   маршрутов   выходного   дня (в театр,  музей,  

библиотеку  и  пр.),  семейных объединений (клуб, студия, 

секция), семейных праздников, прогулок, экскурсий, семейного 

театра, к участию в детской 

исследовательской и проектной деятельности. 

 

События образовательной организации. 

Особенности традиционных событий, праздников, мероприятий описаны в разделе 

3.7. Программы. Все они носят воспитательный и обучающий характер. 

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

образовательной работы на основе традиционных ценностей российского общества, 

подробно особенности образовательных событий описаны в разделе 2.3. Программы. 

«Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик», где 

даны особенности воспитания и обучения в процессе режимных моментов и в процессе 

различных видов детской деятельности с разной степенью участия взрослого (от занятий 

до свободной деятельности). 



 

Событие - это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой 

активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта 

переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность 

воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими 

людьми в значимой для него общности. Этот процесс происходит стихийно, но для  того, 

чтобы вести воспитательную работу, он должен быть направлен взрослым.  

Воспитательное событие - это спроектированная взрослым образовательная 

ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и 

возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая 

ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная 

беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и 

подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития 

конкретного ребенка.  

События МАДОУ д/с № 165:  

- организация сюжетно-ролевых игр дошкольников;  

- дни добрых дел;  

- выставка детского творчества;  

- оформление семейных фотографий в пространстве группы (презентация семьи 

каждого ребенка; генеалогическое древо семьи);  

- тематический день «День семьи» (рассказ о традициях своей семьи, увлечениях 

семьи, семейных праздниках); 

- «День замечательных встреч»;  

- «День дублера»; 

- «Выставка семейного творчества»;  

- создание детьми правил группы (обсуждение и рисование правил);  

- организация и проведение игр по правилам (центр Настольные игры), народных 

подвижных игр по правилам (Прогулка);  

- чтение и обсуждение произведений худ. литературы на морально - этические темы 

(чтение и пересказ текста, просмотр мультфильмов, игра-театрализация);  

- тематические проекты «Я путешествую по России», «Путешествие по миру»;  

- организация экскурсий в музеи, театры, на почту и т.д.;  

- городские, окружные экологические акции («Д/сады за раздельный сбор мусора», 

«Добрый урожай», Покорми птиц и т.п.);  

- экологические акции внутри ДОО;  

- реализация экологических проектов;  

- проведение Недели здоровья;  

- участие в городских конкурсах «Разговор о правильном питании», «Образ жизни - 

здоровье»; 

- организация в группе разных номинаций дежурств. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 



 

В организации используются различные виды совместной деятельности в 

образовательных ситуациях, в том числе и те, которые обозначенные в федеральной 

программе воспитания1. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является ведущей формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению ОП ДО, в рамках 

которой возможно решение конкретных задач воспитания. Воспитание в образовательной 

деятельности осуществляется в течение всего времени пребывания ребенка в ДОО 

(п.29.3.5.3ФОП ДО).  

 Совместная деятельность — это деятельность, основанная на балансе инициатив 

взрослого и ребенка, деятельность с открытым концом. Отличается наличием партнерской 

(равноправной) позиции взрослого и партнерской формой организации (возможность 

свободного размещения, перемещения и общения детей в процессе образовательной 

деятельности). Предполагает индивидуальную, подгрупповую и групповую формы 

организации работы с воспитанниками. Ключевым моментом в совместной деятельности 

является баланс инициатив, который выражается в том, что позиция и инициатива 

взрослого не доминирует над инициативой и творчеством ребенка, а именно:  

- педагоги действуют исходя из интересов детей, учитывая возрастные особенности;  

- педагоги учитывают в ходе деятельности идеи детей, корректируя свой план;  

- учитывается баланс мнений (обсуждения с детьми);  

- педагоги дают содержательную, поддерживающую, оптимистическую оценку 

деятельности детей, ориентированную на успех;  

- детям предоставляется выбор деятельности в контексте своих идей;  

- вопросы дисциплины регулируются правилами, выработанными вместе с детьми;  

- вопросы к детям открытые, предполагающие рассуждение детей, реакция 

воспитателя на незапланированные вопросы детей носит поддерживающий характер.  

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях в ДОО относятся:  

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы;  

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, составление 

рассказов из личного опыта; 

- чтение художественной литературы с последующим обсуждением и выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть;  

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

инсценировки;  

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов;  

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, 

детских поделок и тому подобное),  

- экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 

посещение спектаклей, выставок;  

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие);  

- демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример 

педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, тактильный контакт, 

похвала, поощряющий взгляд) (п. 29.3.5.3. ФОП ДО).  

                                                             
1
 Приказ от 25 ноября 2022 г. N 1028 «Об утверждении ФОП ДО», п. 25. 



 

2.13.3.6. Организация развивающей предметно-пространственной среды 

 

Предметно-пространственная среда (далее - РППС) включает:  

- оформление помещений;  

- оборудование;  

- игрушки.  

РППС отражает ценности, на которых строится программа воспитания, 

способствует их принятию и раскрытию ребенком.  

Реализация воспитательного потенциала предметно - пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе:  

- знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО;  

- компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО;  

- компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность;  

- компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности;  

- компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных поколений, 

радость общения с семьей;  

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность познавательного 

развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывающие красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирующие научную картину мира;  

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а 

также отражающие ценности труда в жизни человека и государства;  

- компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможности для укрепления 

здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта;  

- компоненты среды, предоставляющие ребенку возможность погружения в культуру 

России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа.  

Вся среда в ДОО гармоничная и эстетически привлекательная. При выборе 

материалов и игрушек для РППС ДОО ориентируется на продукцию отечественных и 

территориальных производителей.  

Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам 

воспитания детей дошкольного возраста и имеют документы, подтверждающие 

соответствие требованиям безопасности (п. 29.3.6. ФОП ДО). 

В холлах каждого корпуса в качестве обязательных постоянных компонентов 

РППС присутствуют знаки и символы Российского государства (флаг, герб, портрет 

Президента). 

Все остальные компоненты среды (региональные, этнографические, отражающие 

ценность семьи, безопасность и т.д. и т.п.) превносятся в среду групповых помещений в 

соответствии с тематическим планом образовательной работы группы, темой недели, 

событиями и мероприятиями и т.д. 

 

 

 



 

2.13.3.7. Социальное партнерство 

 

№ 

п/п 

Организация Направления сотрудничества в рамках 

реализации части ОП ДО, 

формируемой участниками 

образовательных отношений 

1.  МБОУ СОШ № 179 Здоровьесбережение, экологическое 

просвещение, безопасность, речевое 

развитие, развитие инженерных 

компетенций. 

2.  МБОУ СОШ №80  Здоровьесбережение, экологическое 

просвещение, безопасность, речевое 

развитие, развитие инженерных 

компетенций. 

3.  Центральная библиотечная система им. 

М. В. Ломоносова Советского района, 

филиал «Библиотека им. А. Л. Барто» 

Здоровьесбережение, экологическое 

просвещение, безопасность, речевое 

развитие, посещение библиотеки детьми, 

выставка рисунков любимого персонажа, 

патриотическое воспитание. 

4.  Музей Советского района Экологическое просвещение, речевое 

развитие, патриотическое воспитание. 

5.  ОГИБДД УМВД России по  

г. Новосибирску 

Безопасность  

6.  Детская музыкальная школа №9 города 

Новосибирска 

Художественно-эстетическое развитие 

7.  МБДОУ ДЮСШ «Энергия» Здоровьесбережение, физическое 

развитие 

8.  Муниципальное автономное 

учреждение города Новосибирска 

«Стадион» 

Здоровьесбережение, физическое 

развитие 

9.  Институт возрастной физиологии 

Российской академии образования 

Здоровьесбережение, физическое 

развитие, познавательное развитие 

10.  Приход Всех Святых в Земле Русской 

Просиявших Академгородка 

Советского района г. Новосибирска 

Духовно-нравственное воспитание, 

патриотическое воспитание 

11.  ГБУЗ НСО «Городская больница №3"» Здоровьесбережение, физическое 

развитие 

12.  Благотворительный фонд Сбербанка 

«Вклад в будущее» и ГАУ ДПО НСО 

НИПКиПРО 

Экономическое воспитание, 

познавательное развитие 

13.  МАДОУ № 22 г. Бердска Экономическое воспитание, 

познавательное развитие. Развитие 

компетенций 4К у дошкольников 

14.  Лицензионный договор на 

использование программного 

обеспечения Movavi Видеоредактор 

Развитие ИКТ-технологий 

 

 

https://ds165nsk.edusite.ru/sveden/files/c016280d7126490fa460e2c135fddd4b.pdf


 

2.13.4. Организационный раздел Программы воспитания 

 

2.13.4.1. Кадровое обеспечение 

 

В Организации образовательная деятельность строится на основе 

основополагающего принципа дошкольного образования – объединение обучения и 

воспитания в единый образовательный процесс. В дошкольном возрасте все виды 

взаимодействия с ребенком, включая режимные моменты, решают как воспитательные, 

так и обучающие задачи в неразрывном единстве. Следовательно, в отдельных штатных 

единицах для осуществления воспитательной работы в дошкольных организациях 

необходимости нет и в Организации они не предусмотрены. Воспитанием детей должны 

заниматься все сотрудники детского сада от педагогов и руководителей до 

обслуживающего персонала, в тесном контакте с семьями воспитанников.  

Должностные обязанности педагогов в сфере выполнения воспитательного 

процесса.  

Заведующий детским садом:  

Определяет стратегию, цели и задачи развития детского сада;  

Принимает решение о программном планировании его деятельности, участии ДОО 

в различных программах и проектах;  

Организует работу педагогических работников, направленную на достижение 

высокой эффективности работы с детьми, формирует контингент детского сада;  

Обеспечивает создание надлежащих условий для укрепления здоровья детей, их 

воспитание и обучение в соответствии с ФГОС ДО;  

Организует работу с родителями по воспитанию детей в семье;  

Проводит работу по воспитанию кадров, укреплению трудовой и производственной 

дисциплины.  

Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе, методист:  

Осуществляет методическое руководство воспитательно-образовательного 

процесса, контроль за деятельностью педагогов;  

Участвует в разработке инновационных технологий, программ и проектов;  

Систематизирует методические и составляет информационные материалы по 

вопросам воспитания и развития детей;  

Организует работу педагогических работников, направленную на достижение 

высокой эффективности работы с детьми, формирует контингент детского сада;  

Обеспечивает создание надлежащих условий для укрепления здоровья детей, их 

воспитание и обучение в соответствии с ФГОС ДО;  

Организует работу с родителями по воспитанию детей в семье;  

Проводит семинары, консультации, открытые просмотры, др. мероприятия по 

оказанию практической помощи педагогам и родителям по вопросам воспитания; 

 Проводит подготовку и организует массовые мероприятия, акции с участием 

родителей и воспитанников.  

Педагог-психолог:  

Осуществляет профессиональную деятельность, направленную на сохранение 

психического, соматического и социального благополучия воспитанников в процессе 

воспитания и обучения на основании ОП ДО;  



 

Определяет факторы, препятствующие развитию личности воспитанников и 

принимать меры по оказанию им различных видов психологической помощи (психо-

коррекционного, реабилитационного, консультативного);  

Способствует развитию у воспитанников готовности к ориентации в различных 

ситуациях жизненного и профессионального самоопределения;  

Осуществляет психологическую поддержку творчески одаренных воспитанников, 

содействует их развитию и организации развивающей среды;  

 Участвует в формировании психологической культуры воспитанников, 

педагогических работников и родителей (законных представителей);  

Консультирует работников учреждения по вопросам развития воспитанников, 

практического применения психологии для решения педагогических задач, повышения 

социально-психологической компетентности воспитанников, педагогических работников, 

родителей (законных представителей);  

Осуществляет изучение личности воспитанников, их склонностей, интересов, 

содействовать росту их познавательной мотивации и становлению их самостоятельности, 

формированию компетентностей;  

Создает благоприятную микросреду и морально-психологический климат для 

каждого воспитанника; Осуществляет проектную деятельность при реализации 

программы;  

Учитель - логопед:  

Осуществляет работу, направленную на максимальную коррекцию недостатков в 

развитии у воспитанников с ОВЗ на основании АООП и программы воспитания  

Осуществляет обследование воспитанников, определяет структуру и степень 

выраженности имеющегося у них нарушения развития.  

Разрабатывает индивидуальный образовательный маршрут для детей с ОВЗ;  

Содействует созданию благоприятных условий для индивидуального развития и 

нравственного формирования личности воспитанников, вносить необходимые коррективы 

в систему их воспитания;  

Изучает индивидуальные особенности, способности, интересы и склонности 

воспитанников с целью создания условий для обеспечения их развития в соответствии с 

возрастной нормой, роста их познавательной мотивации и становления учебной 

самостоятельности, формирования компетентностей; 

Создает благоприятную микросреду и морально-психологический климат для 

каждого воспитанника;  

Координирует деятельность воспитателей и других работников в рамках единого 

образовательного процесса;  

Планирует и осуществляет образовательную и воспитательную деятельность в 

соответствии с программой в тесном контакте с другими специалистами;  

Дает рекомендации родителям, по вопросам развития и воспитания детей;  

Строит отношения с воспитанниками на основе сотрудничества, уважения 

личности ребенка, проявляет выдержку и педагогический такт в общении с 

воспитанниками и их родителями.  

Музыкальный руководитель:  

Осуществляет развитие музыкальных способностей и эмоциональной сферы, 

творческой деятельности воспитанников на основании ООП и программы воспитания  



 

Формирует эстетический вкус детей, используя разные виды и формы организации 

музыкальной деятельности  

Организовывает и проводит музыкальные занятия, детские праздники, 

литературно-музыкальные утренники, вечера досуга в соответствии с планом 

воспитательной работы  

Создает благоприятную микросреду и морально-психологический климат для 

каждого воспитанника. 

 Осуществляет проектную деятельности при реализации программы, а также 

осуществлять интеграцию образовательных областей. Воспитатель:  

Знает Теорию и методику воспитательной работы, организации свободного 

времени воспитанников.  

Осуществляет: деятельность по воспитанию детей на основании ООП и программы 

воспитания;  

Создает благоприятную микросреду и морально-психологический климат для 

каждого воспитанника, благоприятные условия для индивидуального развития и 

нравственного формирования личности воспитанников;  

Разрабатывает план (программу) воспитательной работы с группой воспитанников. 

- Осуществляет проектную деятельность при реализации программы; 

Проводит наблюдения (мониторинг) за здоровьем, развитием и воспитанием 

воспитанников, в том числе с помощью электронных форм.  

Использует разнообразные приемы, методы и средства воспитания  

Строит отношения с воспитанниками на основе сотрудничества, уважения 

личности ребенка, проявляет выдержку и педагогический такт в общении с 

воспитанниками и их родителями.  

 

2.13.4.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 

Для реализации программы воспитания ДОО рекомендуется использовать 

практическое руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом 

доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф  (п. 29.4.2. ФОП ДО).  

На сайте учреждения ДОО представлены локальные, нормативные акты 

учреждения с внесенными изменениями в связи с утверждением Программы воспитания. 

 

2.13.4.3. Требования к условиям работы с особыми категориями детей (п. 

29.4.3. ФОП ДО) 

 

По своим основным задачам воспитательная работа в ДОО не зависит от наличия 

(отсутствия) у ребенка особых образовательных потребностей. В основе процесса 

воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского общества. В ДОО 

созданы особые условия воспитания для отдельных категорий обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских 

домов, дети из семей мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории.  

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого 

ребенка независимо от его особенностей (психофизиологических, социальных, 



 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития (п. 29.4.3.1. ФОП ДО).  

Программа предполагает создание условий, обеспечивающих достижение целевых 

ориентиров в работе с особыми категориями детей:  

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, 

предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребенку с особыми 

образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, 

партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств ее реализации, 

ограниченный объем личного опыта детей особых категорий;  

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребенка с 

особыми образовательными потребностями, с учетом необходимости развития личности 

ребенка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения;  

3) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их 

индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия;  

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, 

подвижных и статичных форм активности с учетом особенностей развития и 

образовательных потребностей ребенка; речь идет не только о физической доступности, 

но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила 

должны быть понятны ребенку с особыми образовательными потребностями;  

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребенка 

дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями (п. 29.4.3.2. ФОП 

ДО).  

Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей  

В дошкольном возрасте воспитание, образование и развитие - это единый процесс. 

Инклюзия (дословно - «включение») - это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития.  

 Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для 

проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. На уровне уклада ДОО 

инклюзивное образование - это идеальная норма для воспитания, реализующая такие 

социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, 

совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны 

разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детсковзрослая общность в инклюзивном образовании 

развивается на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной 

деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 



 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации 

его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого 

ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. 

Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта 

самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.  

Основными принципами реализации программы воспитания в области 

инклюзивного образования, являются:  

- принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития;  

- принцип построения воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом 

воспитания;  

- принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений;  

- принцип формирования и поддержки инициативы детей в различных видах детской 

деятельности;  

- принцип активного привлечения ближайшего социального окружения к 

воспитанию ребенка.  

Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях ДОО являются:  

- формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка;  

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями 

в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей;  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество;  

- взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ;  

- охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия;  

- объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

 

2.14. Содержательный раздел части, формируемой участниками образовательных 

отношений 

 

Реализация части ОП ДО, формируемой участниками образовательных отношений, 

осуществляется посредством реализации образовательных программ и технологий по всем 

областям развития детей.  

В области социально-коммуникативного развития реализуются программы: 



 

- парциальная программа «Социально-эмоциональное развитие 

дошкольников»  (И. Дворецкая, Е. Горинова, Н. Рычка). Разработанная при поддержке 

Благотворительного фонда Сбербанка «Вклад в будущее» программа отвечает запросам 

времени. Она позволяет целенаправленно обучать детей внимательному и уважительному 

отношению к миру эмоций, саморегуляции, взаимопониманию, использованию эмоций 

при выстраивании взаимодействия. В то же время результаты обучения в группе 

изменяют детей и педагогов, переносятся и в образовательную среду в целом, изменяя 

отношения детей со сверстниками и взрослыми. Программа, с одной стороны, 

чувствительна к среде в образовательной организации, а с другой стороны, она сама 

трансформирует образовательную среду, оказывая влияние на детей, родителей, 

педагогов; 

- парциальная программа «Опора для души». Парциальная программа 

духовно-нравственного, патриотического воспитания детей старшего дошкольного 

возраста «ОПОРА для ДУШИ» разработана в соответствии с требованиями ФГОС 

дошкольного образования и Федеральной образовательной программой дошкольного 

образования. Направлена на решение задач воспитания детей старшего дошкольного 

возраста на основе духовно-нравственных ценностей, культурных традиций родного края. 

Отличительной особенностью программы является разработка и подбор средств 

(авторские аудиоролики в актерском исполнении, сценарии театральных постановок, 

произведения художественной литературы и т. д.), влияющих на эмоциональное 

восприятие и принятие духовно-нравственного смысла осваиваемых категорий и 

ценностей. В основу построения парциальной программы положена идея интеграции 

видов деятельности, а также содержания вокруг общей темы-ценности (содержания 

аудиороликов, произведений художественной литературы и т. д.), которая на 

определенное время становится объединяющей. 

В области познавательного развития реализуется программа Банка России 

«Экономическое воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой 

грамотности» адаптирована в МАДОУ д/с № 165 для детей старших возрастных групп, с 

использованием материалов книги А. Д. Шатовой «Тропинка в экономику». Предлагаемая 

программа строится на базе теории эмоционального интеллекта (Дж. Мэйер, П. Сэловей, 

Д. Кapyзo), теории модели психического (The Theory оf Mind), а также теории 

деятельности, культурно- исторического, субъектного подходов. Важным принципом 

является междисциплинарный подход, который позволяет рассматривать развитие 

личности ребёнка в единстве его эмоционально-личностных, познавательных и 

поведенческих качеств. 

В области физического развития реализуются программы: 

- программа Т. И. Осокиной «Обучение плаванию в детском саду». Эта одна 

из базовых программ, в которой представлена система работы по обучению плаванию 

детей 2–7 лет, а также раскрыты вопросы, касающиеся организации и методики обучения 

в различных условиях. Ведущая цель программы – создание благоприятных условий для 

оздоровления, закаливания, и обеспечения всестороннего развития психических и 

физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями дошкольников. 

- программа «Разговор о правильном питании». Программа «Разговор о 

правильном питании» включает в себя три части. Первая часть программы «Разговор о 

правильном питании», адаптирована для детей старшего дошкольного возраста, 

направлена на потребности детей, 

педагогов и родителей. Снижение уровня показателей здоровья – актуальная проблема 

современного общества. Её решение включает в себя множество аспектов: социальный, 

экологический, экономический и т. д. Одно из ведущих мест среди них занимает 

культурный аспект, связанный с формированием у подрастающего поколения 



 

ценностного отношения к собственному здоровью. Важную роль в реализации этой задачи 

играет программа «Разговор о правильном питании». 

В области художественно-эстетического развития реализуются программы: 

- программа «Ритмическая мозаика» (А. И. Буренина). Основная 

направленность программы «Ритмическая мозаика» - психологическое раскрепощение 

ребёнка через освоение своего собственного тела как выразительного «музыкального» 

инструмента. Данная программа обусловлена практической значимостью: музыкально-

ритмические движения, разученные детьми в ходе непосредственно образовательной 

деятельности, могут применяться в повседневной жизни, способствуют дальнейшей 

мотивации для обучения в танцевально-хореографических студиях. Новизна предлагаемой 

программы состоит в том, что данный материал можно использовать творчески, 

адаптируя к условиям работы. 

- программа «Умные пальчики» (Лыкова И.А.). 

В области речевого развития реализуется программа по логоритмике для детей 

дошкольного возраста с ОНР «В мире музыки, ритма и слова». Программа коррекционно - 

развивающей работы «В мире музыки, ритма и слова», которая обусловлена 

необходимостью разрешения вопросов, направленных на повышение коррекционно-

развивающей работы с детьми старшего дошкольного возраста, в частности на 

преодоление речевых нарушений. В основу коррекционно-развивающей работы по 

программе ««В мире музыки, ритма и слова», положена идея введения логоритмических 

занятий. 

Актуальность программы состоит в том, что она сочетает в себе средства и 

способы развития музыкальных, творческих и речевых способностей ребёнка. 

С содержанием образовательных программ, реализуемых в части, формируемой 

участниками образовательных отношений, можно ознакомиться на сайте МАДОУ д/с 

№165 https://ds165nsk.edusite.ru/sveden/education . 
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